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Introducere
1. Echipa si responsabilitatile membrilor sai

In Facultatea de Geografie componenta comisiei de asigurare a calitatii este
formatd din: Decan — Alexandru Nedelea, prof. univ. dr. Departamentul de
Geomorfologie-Pedologie-Geomatica; Prodecan — Georgeta Bandoc, prof. univ. dr.
Departamentul de Meteorologie si Hidrologie, prodecan cu Raportari institutionale,
Managementul calitdtii, Resurse umane, Comunicare internd; Directori de
departament: Razvan Constantin Oprea, conf. univ. dr. Departamentul de
Geomorfologie — Pedologie - Geomaticd; Adrian Tiscovschi, conf. univ. dr.
Departamentul de Meteorologie si Hidrologie; Liliana Dumitrache, prof. univ. dr.
Departamentul de Geografie Umana si Economica; Mihai Razvan Nitd, prof. univ. dr.
Departamentul de Geografie Regionald si Mediu; Cadre didactice din cadrul
departamentelor: Iuliana Vijulie, conf. univ. dr. Departamentul de Geografie
Regionala s1 Mediu; Daniela Dumbraveanu, conf. univ. dr. Departamentul de
Geografie Umana si Economicd; Marian Ene, conf. univ. dr. Departamentul de
Geomorfologie-Pedologie-Geomatici; Diana Marola (Zorili) — AECOM ROMANIA,

studenta licentd, an III, Stancu Mihaela — lonela (https://geo.unibuc.ro/hotarari-cf/).

Pentru cele 4 departamente din FG exista Consiliul departamentului care
reprezintd echipa de evaluare a calitatii din departament si are responsabilitati clar
exprimate. Aceastd comisia verificd, evalueaza modul in care au fost intocmite fisele
de autoevaluare si chestionarele aplicate studentilor pentru fiecare cadru didactic,
punctajul obtinut de fiecare cadru didactic precum si calificativul obfinut de acesta in

urma activitatii sale (cf. fisei de autoevaluare).

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

1. Misiune, strategie si actiuni

Facultatea are un sistem adecvat de conducere si administrare. Astfel, structura
de conducere a facultatii este formata din decan si din 4 prodecani care au diferite
responsabilitati: 1 - cercetare - raportdri institutionale - managementul calitatii -
resurse umane - comunicare internd; 2 activitati studentesti (cazare, burse, tabere) -
relatii publice - promovarea imaginii facultatii - relatii internationale (inclusiv
Erasmus si Civis) - relatia cu invatamantul preuniversitar; 3 - managementul academic
- relatia cu angajatorii - statiunile facultétii - digitalizare/informatizare; 4 - activitati
studentesti (proiecte, alegeri, echivalare examene, tutoriat) - proiecte (de cercetare,
dezvoltare, infrastructura, consultantd) - filialele facultatii - gestiunea patrimoniului -

alumni. Facultatea este structurata pe departamente academice. La nivelul FG existd un
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numar de 4 astfel de structuri academice. Departamentele academice pot fi consultate

la adresa: hitps://eeo.unibuc.ro/structura-organizatorica-conducere/. In  cadrul

acestora functioneaza comisii care au drept scop buna desfasurare a departamentului si
respectarea Codului de Etica.

Consiliul FG este alcatuit din reprezentanti ai cadrelor didactice si studentilor si
reprezintd organismul decizional si deliberativ al facultdtii. La Inceputul fiecarui
mandat, Consiliul isi stabileste structura in functie de regulamentele, cerintele si
conditiile impuse de situatia de moment a facultatii. Componenta Consiliului tine cont
de structura facultatii asigurandu-se o reprezentare proportionald a tuturor
departamentelor. Din Consiliul FG studentii (care au o pondere mai mare de 25%) sunt
alesi prin vot direct si universal al colegilor conform Regulamentului de alegeri.
Acestia participa la toate intrunirile, implicandu-se in mod activ la elaborarea planului
strategic al FG si in realizarea altor activitdti educative, de cercetare si
extracurriculare. Reprezentantii studentilor in Consiliu au drept de vot in toate
problemele.

Toate informatiile de interes public (inclusiv hotararile CF) sunt accesibile pe
site-ul FG la adresa https://geo.unibuc.ro/hotarari-cf/. Minutele CF se transmit regulat
tuturor membrilor FG si studentilor reprezentanti in consiliul FG.

Facultatea de Geografie are ca principal obiectiv pastrarea locului de lider
national Tn Tnvatdmantul si cercetarea geografica si de a fi un reper important pe plan
european in domeniul geografiei.

Misiunea Facultatii de Geografie este una legatd de promovarea unui
invatamant si a unei cercetari geografice la un nivel de excelenta prin realizarea unor
cursuri universitare inovatoare in care sa se regaseasca rezultatele cercetarii stiintifice
din facultate si care sa ajute la cresterea nivelului de pregatire al studentilor; realizarea
cu alte facultati de profil din Europa si nu doar, a unor parteneriate academice;
dezvoltarea unui corp profesoral valoros si a unui management academic eficient;
includerea centrelor de cercetare din facultate in retele europene de excelentd si
efectuarea de cercetari aplicative si fundamentale, creatoare de cunoastere; realizarea
unor parteneriate flexibile cu mediul de afaceri; realizarea unei promovari a valorilor
stiintifice si etice in comunitatea nationald si internationald; activitatea de cercetare
trebuie sa fie ancoratd in rezolvarea problemelor societatii, dar si in corelatie cu
tendintele internationale in domeniu.

Strategia Decanului Facultatii de Geografie este legatd de organizarea

procesului educational si a activittii de cercetare si se inscrie 1n strategia generalad a
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Universitatii cu unele particularitati in functie de specificul domeniului. De asemenea,
strategia legata de procesul educational este concretizatd in planul strategic si in planul
operational al facultatii.

Planul operational pentru anul 2025 al FG a fost Intocmit pe baza Planului
Strategic UB si prezintd o serie de caracteristici si include activitatile cu caracter
permanent, sau planificate pentru implementare in anul 2025.

Reglemetarile specifice la nivelul facultatii https://geo.unibuc.ro/regulamente/.

Regulament de practica cuprinde si prevederi specifice de securitate pentru prevenirea
accidentelor in activitagile practice desfasurate de studentii Facultatii de Geografie.
Prin aplicarea si respectarea prevederilor acestui regulament se urmareste formarea
unor deprinderi §i a unui comportament adecvat realizarii in sigurantd a sarcinilor de
munca.

Tarifele de cazare si activitatile din camine se desfasoara in conformitate cu
prevederile Ordinului Ministrului Educatiei Nationale, conform Hotararii Senatului
Universitatii din Bucuresti. Cazarea studentilor in caminele studentesti se face de catre
FG prin comisia special aleasd in conformitate cu prevederile Regulamentului de

cazare https.//eeo.unibuc.ro/cazare-in-caminele-ub-2024-2025/.

Implicarea stakeholderilor in deciziile si activitatea facultatii reprezintd un
aspect essential pentru cresterea calitatii procesului educational, asigurarea relevantei
programelor de studii si consolidarea legaturilor dintre facultate si mediul extern.
Aceastd implicare este dezvoltatd pe mai multe paliere: Intilniri perioadice cu
stakeholderii 1n cadrul cercurilor stiintifice din facultate pentru a identifica asteptarile
si perspectivele acestora; dezvoltarea de parteneriate cu angajatori pentru organizarea
stagiilor de practica, internshipurilor si proiectelor aplicative; facilitarea colaborarii cu
organizatii locale pentru finantarea de proiecte comune; colectarea si utilizarea
feedback-ului din partea studentilor si angajatorilor pentru a adapta metodele de
predare, tematica cursurilor si alte aspect ale activitatii educationale; monitorizarea
gradului de satisfactie al stakeholderilor prin instrumente precum chestionarele etc. O
astfel de abordare asigurda o crestere a increderii in facultate, dezvoltarea unor
programe educationale mai bine adaptate cerintelor pietei muncii, precum si sporirea
angajabilitatii absolventilor. Mai mult, prin implicarea activd a stakeholderilor,
facultatea devine un punct central al comunitdtii si un catalizator al progresului social
si economic. Astfel, implicarea stakeholderilor nu doar ca imbunatateste procesul
educational, ci transforma facultatea intr-un spatiu deschis, colaborativ si adaptabil la

schimbarile rapide din mediul extern.
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2. Baza materiala

Facultatea de Geografie dispune de patrimoniul necesar desfisurarii unei
activitatii de Invatamant si de cercetare de calitate. Capacitatea spatiilor de invatamant
(sali de curs, amfiteatre, sali de seminar, laboratoare) este in conformitate cu
normativele In vigoare. Astfel, baza materiala a facultatii este formata din sediul
central (Bd. Nicolae Bélcescu, nr.1, demisol, etajele 3 si 4) si din sediile de filiale
(apartin facultatii pe un numar de ani bine precizat prin contracte incheiate cu diferiti
parteneri) la Drobeta Turnu Severin si la Focsani. Baza de cercetare a facultatii este
reprezentatd de statiunile de la Orsova, Sfantul Gheorghe Deltd si Eselnita. FG a
realizat modernizarea a spatiilor de predare, pentru a pune la dispozitia corpului
profesoral si a studentilor mijloace tehnice eficiente si utile in procesul de predare-
invatare (sisteme multimedia, table moderne etc), o parte din acestea achizitionate in
proiectul EDIS.

Spatiile didactice si de cercetare se constituie intr-o bazd materiala
corespunzatoare unei activitati universitare, fiind dotate cu sisteme multimedia si alte
mijloace aferente predarii, laboratoare dotate corespunzdtor pentru activitdtile
aplicative (instrumente si aparatura de laborator, programe informatice cu licenta etc.)
st sdli pentru desfasurarea seminariilor si a altor tipuri de activitati didactice.

Activitatile sociale, culturale si sportive se desfiagsoara in spatiile special
destinate din FG si din spatii puse la dispozitie de UB. Studentii au la dispozitie fond
de carte, reviste de specialitate si publicatii periodice in cadrul bibliotecii FG — filiala a
BCU si in centrele de cercetare.

Facultatea se preocupa de achizitionarea de echipamente specifice
(calculatoare, laptopuri, videoproiectoare, aparatura de laborator, licente softuri etc.)
pentru dotarea salilor alocate procesului de predare-invatare, a laboratoarelor si
statiunilor de cercetari. Dotarea realizatd cu tehnicd de calcul, mobilier, materiale
documentare, aparate si instrumente specifice a fost achizitionata din bugetul facultatii,
din fonduri de la rectorat sau din contracte de cercetare. Din punct de vedere a
resursei informationale in cadrul facultdtii, fie In cadrul laboratoarelor de
informatica, fie in centrele de cercetare sau in cabinete exista un numar de 305
calculatoare si 32 videoproiectoare. De asemenea, existd softuri specifice achizifionate
care sunt utilizate atat in procesul de Invatamant cat si in activitdfile de cercetare
(SURFER, IDRISI, COREL, ARC MAP, ARC GIS, ENVI, ARC GIS PRO etc). in
anul 2024 prin proiectul PNRR EDIS-PED: Ecosistem Digital pentru Invitare

Sustenabila cu Resurse Si Practici Educationale Deschise.
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(https://unibuc.ro/universitatea-din-bucuresti-anunta-lansarea-proiectului-edis-ped-
ecosistem-digital-pentru-invatare-sustenabila-cu-resurse-si-practici-educationale-deschisel/),
au fost dotat cu tehnologie digitald moderna 4 sali de curs (vezi Anexa nr. 7).

De asemenea, facultatea ofera studentilor posibilitatea de a-si imbunatati
cunostintele dobandite in salile de curs si prin perioade de practica derulate la statiuni
proprii, cum sunt:

- Statiunea de Cercetdri Geografice Orsova (dotatd la standarde nalte prin
programul LIFEWATCH);

- Statiunea de Cercetari Marine si Fluviale Stantul Gheorghe, Delta Dunarii (se
afld in plin proces de extindere si modernizare);

- Statiunea de Cercetari Eselnita, judetul Mehedinti (recent renovata);

Facultatea de Geografie dispune de o Bibliotecd, care functioneazd in baza
regulamentelor Universitatii si in baza regulamentului propriu. Biblioteca dispune de
sald de lecturd cu un numar de 80 de locuri. Numarul total de colectii pe suport fizic
(numar volume) peste 51 856; numarul de volume 1n acces direct 11 679; numarul de
volume la centrul de imprumut 9 218; total publicatii consultate 30 100. La toate
acestea se adauga bibliotecile/bazele de date ce pot fi consultate online. Universitatea a
creat posibilitatea accesului la carti electronice si la articole integrale din reviste prin
abonamente la importante baze de date stiintifice (ANELIS, Academic on file, ISSN
online, ProQuest, Springer, Ebsco, Scopus, Emeral, ScienceDirect, EuropeanSources
si altele).

3. Resursa umana

In cadrul facultitii erau la 1.01.2025 —82 de posturi ocupate in cadrul celor 4
departamente ale facultatii. Numarul de posturi totale cuprinse in statele de functii ale
departamentelor este de 158, ceea ce Inseamna o pondere a posturilor ocupate de
aproximativ 52 %. Gradul de ocupare a posturilor este echilibrat, posturilor vacante
sunt suplinite de cercetitori sau specialisti de la alte institutii, cu precadere la
programele masterale, iar circa 1/3 din posturile vacante sunt la filiale si teoretic au o
viabilitate redusd. Trebuie remarcatd piramida echilibratd la fiecare departament in
parte si in ansamblul facultatii, ponderea cadrelor didactice care au depasit 60 de ani
este de 3,6 %, iar celelalte segmente sunt distribuite pe toate categoriile de varsta, fara

a exista rupturi generatoare de disfunctionalitati.



Personalul administrativ al facultatii este format din personal Secretariat — 8
membri, didactic auxiliar (Bucuresti) — 4 membri; personal cercetare si administrativ

Statiunea de Cercetari Geografice Orsova — 7 membri; personal cercetare si

Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi Total
profesor conferentiar lector asistent Total posturi Total posturi
Departament posturi fmal.ltar_e
Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante | Ocupate | Vacante | finantare venituri
buget proprii
Geomorfologie -
Pedologie - 4 0 7 0 9 20 2 4 26 24 50 0
Geomatica
Geografie
Umanad si 2 0 9 0 8 21 4 4 23 25 48 0
Economica
Geografie
Regionala si 4 0 3 0 10 9 0 2 17 11 28 0
Mediu
Meteorologie si 4 0 6 0 5 10 1 1 16 11 27
Hidrologie 0
Scoala
Doctorald de 0 4 0 0 0 1 0 0 0 5 5 0
Geografie
ID 0 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 12
Conversie 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 6
Total Facultate 14 4 25 1 32 82 107 82 76 158 18

administrativ Statiunea de Cercetari Marine si Fluviale Sfantu Gheorghe (jud. Tulcea)
- 3 membri (unul pe durata determinatd); personal administrativ Filiala Drobeta Turnu
Severin - 1 membru.

4. Digitalizarea activititilor in cadrul facultatii
In cadrul FG sunt colectate o seriec de date pentru a optimiza procesul

educational, pentru a raspunde la cerintele legale si administrative, dar si pentru a
sprijini decizile strategice care sunt luate. Aceste tipuri de date sunt legate de studenti
si aici intrd date demografice (utilizate in raportarile ciatre UB, ministere etc), date
academice (utilizate pentru a identifica studentii cu dificultati si pentru a oferi un
sprijin), date financiare (taxe scolarizare, burse), date comportamentale (participari la
activitati extracurriculare), feedback (raspunsurile la chestionarele de satisfactie sunt
utilizate la Intocmirea raportului de calitate FG).

Alte tipuri de date colectate sunt cele legate de infrastructurd, resurse si
activitati administrative. Astfel datele legate de infrastructura (sali de curs, laboratoare,
bibliotecd, camine studentesti) sunt utilizate pentru a afla care este necesitatea de noi
investitil/reorganizari; datele legate de partea financiard sunt extrem de importante in
aflarea bugetului, cheltuielilor etc.; datele administrative sunt legate de numarul de
inscrieri la facultate, nivelul de promovabilitate, ratele de abandon si sunt extrem de
importante la partea de raportare si audit (procesul de acreditare).

Un alt pachet de date colectate la nivel de FG sunt cele legate de cercetarea
stiintifica ale cadrelor didactice si ale studentilor. La aceastd categorie includem -
publicatiile (articole Q1, articole Q2, articole Q3, carti aparute la edituri consacrate,
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proceeding ISI etc.) si acestea sunt utilizate la evaluarea cadrului didactic si este un
indicator de performanta si de asemenea, contribuie la consolidarea imaginii facultatii;
proiectele de cercetare (competitie nationald, internationald, finantare terti etc.) si
rezultatele obtinute in cadrul acestor proiecte care ajutd la atractia de fonduri (finantare
internd, externa);

De asemenea, un alt tip de date colectate sunt cele legate de angajabilitatea
absolventilor - sectoarele de activitate n care activeaza si acestea reflectd succesul
absolventilor; numarul absolventilor care obtin un loc de munca si ajutd la adaptarea
programelor de studiu la cerintele pietei fortei de munca.

Alte tipuri de date sunt cele legate de confidentialitate si eticd: reglementari

GDPR, transparenta (scopul colectarii datelor).

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

1. Continutul si relevanta programelor de studii

In prezent in Facultatea de Geografie sunt evaluate si acreditate ARACIS (toate
cu grad de incredere ridicat): 7 programe de studii la Bucuresti (inclusiv un program
ID), 1 la Drobeta Turnu Severin si 1 la Focsani toate pentru domeniul de licentd
Geografie si 1 program Geografia mediului pentru domeniul de licentd Stiinta
Mediului (https://geo.unibuc.ro/licenta/) si 13 programe pentru master (domeniile
Geografie — 10 programe, Stiinta Mediului - 3 programe si Stiintele Educatiei -1
program) (https:/geo.unibuc.ro/master/) la care se adaugd 3 programe de studii
postuniversitare (Bazele GIS si SIG avansate, Managementul organizarii

evenimentelor turistice) (https.//geo.unibuc.ro/studii-postuniversitare-bsig-siga/) si 2

programe de conversie (vezi Anexa 10 si Anexa 11).

Ciclul IIT — Studiile universitare de Doctorat, cu durata de 3 ani, Facultatea de
Geografie organizeaza studii doctorale in domeniul Stiintele naturii, specializarea
Geografie in cadrul Scolii Doctorale Simion Mehedinti (https://geo.unibuc.ro/scoala-
doctorala/).

Corpul profesoral din FG are ca principala responsabilitate proiectarea
metodelor de invatare centrate pe student, relatia profesor-student fiind una de
parteneriat. Rezultatele Tnvatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva
relevantei acestora pentru dezvoltarea profesionala.

Metodele si tehnicile de predare si invatare sunt stabilite de cadrele didactice
titulare de discipline, In conformitate cu cerintele de a centra activitatea didactica pe
student si pe rezultatele invatarii; continutul curricular este prezentat explicit in figele

disciplinelor. Fisele disciplinelor sunt aduse la cunostinta studentilor la inceputul
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semestrului si sunt afisate pe site-ul facultatii la adresa: https://geo.unibuc.ro/fisele-

disciplinelor-licenta/; https://geo.unibuc.ro/fisele-disciplinelor-master/.

La FG cursurile se sustin in sistem online la programul de master (50%), unde
au fost generate adresele de e-mail institutionale de tipul prenume.nume@s.unibuc.ro
pentru toti studentii din FG (licenta, master, doctorat, conversie). Adresele de e-mail
generate au fost incarcate Tn UMS si pot fi regasite de catre fiecare student in carnetul
online la adresa ums.unibuc.ro, in zona de date personale. Pentru sustinerea cursurilor
in sistem online UB a venit in ajutorul facultatilor si a pus la dispozitie platforma
MOODLE (https://geo.unibuc.ro/moodle/), alaturi de care mai este utilizatd si Ms
Team.

In vederea asigurarii externe a calititii, FG este evaluati periodic de ciitre
ARACIS, proces care contribuie la garantarea calitdtii educatiei prin realizarea unor
analize complexe. Acest demers are un rol esential Tn asigurarea si imbunatatirea
calitatii academice.

2. Invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Activitatea didactica este organizatd pe domenii §i programe de studii.
Informatiile privind programele de studii licentd si masterat pot fi regasite pe site-ul

web al FG la adresa https://geo.unibuc.ro/licenta/, https://geo.unibuc.ro/master/.

Planurile de Invatamant sunt stabilite conform dispozitiilor legale in vigoare si cuprind
discipline obligatorii, discipline optionale si, daca este cazul, discipline facultative.

Fisele disciplinelor sunt aprobate de consiliile departamentelor. Structura lor
include urmatoarele componente: obiectivele disciplinelor de studiu, continutul pe
capitole si teme, modalitatile de evaluare a cunostintelor studentilor si bibliografia de
fundamentare a domeniului. Periodic, cadrele didactice eclaboreaza si revizuiesc
suporturile de curs necesare bunei documentari a studentilor.

FG asigura studentilor dreptul de optiune in alegerea disciplinelor (in
conformitate cu planurile de invatdmant), recunoasterea creditelor anterioare obtinute
in universitate, in alte universitati romanesti sau straine.

Facultatea afiseazd in format electronic informatiile necesare pentru derularea
in bune conditii a procesului de predare-invatare.

Transferul studentilor poate fi efectuat de la o forma de invatdmant la alta, de
la un domeniu de licenta la altul, aplicand sistemul european de credite transferabile,
tinandu-se cont de: - compatibilitatea specializirilor si a planurilor de invitimant. in
evaluarea studentilor este aplicat Sistemul European de Credite de Studiu

Transferabile (ECTS) incepand cu anul 2000.
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Absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor primesc
diploma de studii universitare de licentid/masterat, nsotitd de suplimentul la
diplomd, in care se consemneaza specializarea sau specializarile urmate, precum si alte
detalii privind activitatea didacticd depusa de student pe parcursul anilor de studiu,
conform formatului european standard.

Toate planurile de invatamant pot fi regasite pe site-ul web al FG
https.//geo.unibuc.ro/prezentare-program-licenta/;  https://geo.unibuc.ro/prezentare-
program-master/; https://geo.unibuc.ro/id/; https://geo.unibuc.ro/scoala-doctorala/;
https://geo.unibuc.ro/studii-postuniversitare-bsig-siga/;  https://geo.unibuc.ro/studii-
postuniversitare-conversie/, https://geo.unibuc.ro/perfectionare/.

Programele de studii organizate in forma la distanta se raporteaza la planuri de
invatdmant si fisele disciplinelor identice cu cele pentru programele similare
organizate la Invatdmantul cu frecventd. Numarul de ore alocate pentru activitati
tutoriale, activitati asistate si ore de studiu individual se realizeaza in raport cu
reglementarile n vigoare.

Metodele si strategiile de formare sunt specifice invatdmantului la distanta,
respectand principiul general al centrarii pe nevoile si stilul de invétare al cursantilor si
a existentei platformei e - learning. Pentru invatamantul la distan{a exista practici de
evaluare internd a activitatii, In acord cu procedurile institutionale de evaluare
periodica a planurilor de invatdmant, a performantelor coordonatorilor de disciplind si
a tutorilor, a sistemului tutorial si a materialelor de studiu.

Serviciile si resursele oferite studentilor FG sunt corespunzatoare pentru
facilitarea Invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate. Astfel,
Biblioteca facultatii asigurd baza documentara si de informatie necesard procesului de
invatamant, faciliteaza accesul rapid la toate categoriile de surse de informatii si
servicii pentru utilizatori - studentii facultatii. De asemenea, studentii FG beneficiaza
de acces pentru studiu la Biblioteca Centrala Universitara ,,Carol I” din Bucuresti.
Aceasta este prima mare biblioteca universitard din Romania care a introdus un sistem
informatic integrat. Conectarea la baze de date nationale si internationale de nivel
academic asigurd sincronizarea cu tendintele contemporane ale cunoasterii, oferind
utilizatorilor un potential remarcabil pentru studiu si cercetare. Prin intermediul
proiectului ANELIS coordonat de UEFISCDI - Unitatea Executiva pentru Finantarea
Invatimantului Superior si a Cercetarii Stiintifice Universitare, din anul 2010 este

posibil accesul electronic la literatura stiintificd de cercetare: Platforma de cercetare
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ScienceDirect, SpringerLink, Platforma de reviste American Institute of Physics (AIP),
Thomson ISI - Web of Science, Thomson ISI - Journal Citation Report etc.

Date referitoare la activitatea bibliotecii FG pot fi regasite la adresa
https://geo.unibuc.ro/biblioteca/. Editura Universitatii din Bucuresti - Bucharest
University Press (https.://editura-unibuc.ro/en/categorie-produs/stiinte-ale-
naturii/geografie/) publicd cu prioritate cursuri, manuale si reviste necesare
studentilor, acoperind Intreaga arie curriculara a disciplinelor studiate la Facultatea de
Geografie, dar si lucrari stiintifice ale facultatii.

Facilitatile TIC destinate studentilor din FG cuprind: softuri specifice
achizitionate care sunt utilizate atat in procesul de Invatimant cat si in activitatile de
cercetare (SURFER, IDRISI, COREL, ARC MAP, ARC GIS, ENVI, ARC GIS PRO), cu
licenta actualizatd; acces la Internet wireless in facultate; biblioteci electronice - se
ofera acces on-line la bibliotecile electronice abonate prin intermediul Bibliotecii
Centrale Universitare: Proquest, Springerlink, European Sources Online, PCI
FulllText, History Online, Literature Online, Ebsco etc.

In FG cadrele didactice au la dispozitie o serie de instrumente audio-vizuale
care se dovedesc a fi de un real folos in procesul de predare-invatare. In felul acesta
cadrele didactice Tmbind metodele clasice de predare a cursurilor cu metodele
moderne- activ-participative, furnizeazad surse noi de documentare, solicitand
implicarea studentului in procesul de predare - invatare prin indrumarea acestuia spre
informatiile necesare. Conceperea activitdfilor didactice are ca punct de pornire a
invatarii predarea unor cunostine teoretice urmata de testarea si aplicarea practica a
acestora prin activitafi de laborator/seminar sau de aplicatii practice de teren/practica
studenteasca..

Studentii care urmeaza cursurile programelor de licentd sau master la studii cu
frecventd pot beneficia de suport material, conform Regulamentului de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii inmatriculati la cursurile de
zi. In regulament sunt specificate categorii de burse, perioada de acordare, repartizarea
fondurilor pe criterii de acordare a burselor. Astfel, pentru studentii cu performante
inalte de invatare sunt acordate urmatoarele tipuri de burse: bursd de performanta
stiintifica, bursa de merit, bursa de studiu etc.

FG sprijina studentii cu cerinte educationale speciale la programele sale de
studii. Pentru unele examene se utilizeaza pentru acestia forme alternative de evaluare
fara a diminua din calitatea acesteia (timp suplimentar, evaluare orald, grila).

Profesorii care coordoneaza lucrarile practice/ seminariile asigura suport acestei
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categorii de studenti prin oferirea unor activitati suplimentare ce vizeaza recapitularea
materiei pentru examen, explicarea unor termeni si notiuni cu grad de complexitate
ridicat etc.

Rezultatele invatarii sunt valorificate de studenti prin capacitatea lor de a se
angaja pe piata muncii si acest lucru ne ofera indicatorul numit angajabilitate.

Planurile de invatdmant sunt discutate §i analizate periodic la nivelul
departamentelor, in functie de cerintele pietei muncii, datele oferite de angajatori si de
rezultatele obtinute de la studenti si sunt supuse aprobarii CF.

Comisia de calitate a facultatii a constat urmatoarele: existenta in planul de
invatdmant a unor pachete de cursuri optionale sau facultative pe langa cele obligatorii.
Facultatea ofera 119 discipline optionale la licentd si 52 la master, ponderea acestora
fiind semnificativ mai ridicatd la master (aproximativ 85%), iar structura lor este
compatibild cu RNCIS si cu programe similare din universititi de prestigiu
international.

La examinare participa, pe langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru
didactic de specialitate. Formele de evaluare, criteriile de acordare a notelor,
acoperirea creditelor, bibliografia necesara sunt stabilite de catre cadrul didactic titular,
aprobate in departamentele de specialitate si aduse la cunostinta studentilor la
inceputul semestrului in care se studiaza disciplina. Ele se pastreaza pe intreaga durata
a anului universitar. Disciplinele parcurse prevad evaluari diagnostice, formative si
sumative, care asigurd continuitatea si consecventa in procesul de invatare. Evaluarea
stimuleazad studentii pentru Invatarea creativa, manifestata prin elaborarea de lucrari
independente bazate pe cunostintele nsusite. Modul de organizarea si desfasurare a
examenului de finalizare a studiilor de nivel licentd si masterat este reglementat printr-
un regulament specific, care se actualizeazd in acord cu metodologia-cadru de
organizare si desfagurare a examenelor de licentda/diploma si disertatie.

In Facultatea de Geografie formele de verificare sunt prevazute in
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor

https://geo.unibuc.ro/regulamente/. Formele de evaluare examen, colocviu si verificare

pe parcurs se regasesc in planurile de invatdmant ale programelor de studiu de la
nivelurile licenta, master, doctorat, lucru ce realizeaza integrarea examindrii in
proiectarea predarii si invatarii pentru programele de studiu.

Prezentarea procedurilor de evaluare este obligatoriu a fi comunicata

studentilor la primul curs. Ultimul capitol al Fisei disciplinei se referda la evaluarea
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studentilor si contine criteriile si metodele de evaluare pe fiecare tip de activitatea
didactica, ponderea acestora in nota finala si standardul minim de performanta.

Un aspect specific pentru Facultatea de Geografie il constituie practica
pedagogica, de teren si profesionala. In ceea ce priveste practica pedagogica, studentii
realizeaza stagii de asistentd si de predare, la scoli si licee din Bucuresti, alese in baza
unui parteneriat intre ISMB si UB realizate cu unitati scolare indicate de Inspectoratul
scolar al Municipiului Bucuresti pe baza experientei si calitdtii profesorilor predatori.

https://geo.unibuc.ro/scolaritate/.Numarul de studenti participanti 231 (28 la master si

203 la licentd). Aceasta activitate s-a desfasurat in 15 unitdti de invatdmant din
Municipiul Bucuresti (2 scoli generale si 13 licee cu 15 profesori mentori pentru
disciplina Geografie).

Practica de teren se organizeaza fie itinerant in lunile mai/ iulie, fie stationar,
iar practica profesionala la institugii si firme cu care facultatea are incheiate protocoale
de colaborare (vezi Anexa RA). Practica de teren este absolut necesara studentului
geograf in realizarea si desavarsirea sa profesionald. Practica inseamnd un consum
mare de energie, timp si bani §i se realizeazd tot mai greu in conditiile cresterii
numarului de studenti, dar a fost, este si va fi un element indispensabil al formarii unui
geograf. si reprezintad un element de marketing in atragerea viitorilor absolventi.

Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald si
personald asiguratd de facultate/universitate

Satisfactia perceputa de respondenti, studenti la licentd, master sau doctorat,
reflectd faptul cd cele mai mari nemulfumiri se refera la calitatea ofertei educationale.
Sugestiile de Imbunatatire a calitatii se refera la cateva aspecte: adaptarea
continuturilor de invatare la piata muncii (cunostinte, deprinderi, practici); metodele
de predare-invatare; transparenta in comunicare.

Evaluarea gradului de satisfactie al studentilor este un proces care se efectuecaza
anual si de ori de cate ori este necesar pentru aprecierea satisfactiei cerintelor
studentilor privind calitatea proceselor si a rezultatelor acestora. Evaluarea gradului de
satisfacere a acestor cerinte se realizeazd pe baza informatiilor obtinute direct de la
studenti. Informatiile sunt colectate si prelucrate astfel incat sa dea o imagine cat se
poate de obiectiva asupra nivelului calitafii procesului de satisfacere studenti.

Pentru o mai buna evaluare a personalului didactic auxiliar si nedidactic din
Facultatea de Geografie au fost aplicate chestionare (vezi Anexe RA obligatorii) si
realizate grafice (vezi graficele de mai jos). Aceste chestionare au fost completate de

121 studenti un numar mai redus cu 54 % comparativ cu anul 2024. Cei mai multi
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Comisia de Calitate realizeaza sinteze, prin utilizarea de metode statistice de
analiza, cu privire la evaluarea satisfactiei studentilor, insotite de reprezentari grafice
corespunzdtoare. Analizele evidentiazd punctele critice §i vor permite urmadrirea
evolutiei in timp a indicatorilor determinati (vezi Anexe RA obligatorii). Rezultatele
obtinute in urma prelucrarii acestor chestionare sunt prezentate in continuare.

3. Procesul de admitere

Admiterea la FG se organizeaza pentru domeniile si specializarile acreditate si
autorizate la data desfasurarii admiterii. Admiterea se realizeaza in conformitate cu
Legea 199/2023 a invatamantului superior. De asemenea, admiterea se realizeaza
conform Ordinului 3693/2024 din 1 februarie 2024 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind organizarea admiterii in invatamantul superior in ciclurile de studii
universitare de scurta duratad, de licenta, de master si de doctorat. Locurile finantate

de la bugetul de stat, care revin FG sunt repartizate de Senatul UB, in concordanta cu
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cerintele pietei fortei de munca si cu planul strategic si operational de dezvoltare
institutionala.

Consiliul Facultatii se ocupa de promovarea informatiilor referitoare la oferta
educationald si admitere prin diverse mijloace. Astfel, Facultatea a diseminat
informatia in teritoriu prin campanii realizate in licee, prin intermediul inspectorilor de
specialitate sau prin profesori care pastreaza legaturi stranse cu facultatea pe care au
absolvit-o.

De asemenea, s-au realizat programe de cursuri si ateliere dedicate elevilor din
mediul preuniversitar in cadrul Saptamana Verde. Scopul acestuia a fost de a apropia
mediul academic de elevii pasionati de geografie. Saptamdna Verde, editia a 1ll-a (12
martie 2025 — 28 mai 2025) cu 15 de prelegeri tinute de 12 profesori ai facultatii si
peste 30 de voluntari din ASG. Participare fizica 1516 elevi din 37 licee din Bucuresti
si din 10 scoli gimnaziale; Participare online (utilizdnd platforma EDIS): 955 de elevi

12 scoli gimnaziale si 18 licee. https://unibuc.ro/o-noua-editie-a-programului-

saptamana-verde-organizata-de-facultatea-de-geografie-a-universitatii-din-bucuresti-

ateliere-prelegeri-si-dezbateri-pentru-elevii-de-liceu/

De asemenea, se poate mentiona Caravana Facultdtii de Geografie. La aceasta
actiune au participat 37 de cadre didactice si doctoranzi din facultate, peste 46 de
studenti voluntari. Au fost vizitate 95 de licee din Bucuresti si din tard (17 judete, 44
de localitati); 4 Targuri ale Educatiei (Buzau, Vélcea, Bucuresti, Dr. Turnu Severin).
Detalii despre aceastd activitate pot fi gasite pe pagina de Facebook

https.//'www.facebook.com/FacultateadeGeografieUB. Cu viitorii studenti se comunica

folosind s paginile socializare cum ar fi Facebook

https://'www.facebook.com/FacultateadeGeografieUB/

La FG recrutarea si admiterea la cele 3 cicluri de studii universitare (licenta,
master si doctorat) se realizeaza in conformitate cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare. Pentru anul universitar 20234-2025 in facultate numarul de programe
functionale (active) sunt de 9 pentru licentd, 13 pentru master, 2 programe de
consersie, 3 programe de studii postuniversitare si 1 pentru doctorat.

Admiterea la invatamdntul universitar de licentd

Admiterea in ciclul de studii de licentd in vara anului 2025 s-a desfdsurat in
conformitate cu principiile din Metodologia privind organizarea §i desfasurarea
admiterii, document ce poate fi accesat si de pe pagina web a FG:

https://egeo.unibuc.ro/admitere-licenta-iulie-2025/.
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Metodologia de admitere a fost aprobata de consiliul facultatii pentru toate
specializarile de licenta in sesiunea iulie/septembrie 2025. Iar in perioada 01.07.2025 —
19.07.2025 a avut loc inscrierea candidatilor online prin intermediul aplicatiei
admitereonline.unibuc.ro.

Admiterea si ierarhizarea candidatilor s-a realizat conform rezultatului obtinut
la evaluarea scrisorii de motivatie (admis/respins) si media la examenul de bacalaureat,
in functie de optiunile exprimate in fisa de inscriere la examenul de admitere.
Scrisoarea de motivatie reprezintd proba eliminatorie la examenul de admitere.

Aceasta se completeaza conform modelului — TIP afisat pe site-ul facultatii si se

depune la dosar in momentul Inscrierii htips.//geo.unibuc.ro/admitere-licenta-iulie-2025/.

Pentru candidatii care au optat la programe de studii pentru forma de
invatdmant cu frecventd, admiterea se face intdi pe locurile finantate prin granturi de
studii (buget). In situatia in care media de admitere nu le permite ocuparea unui loc
finantat prin granturi de studii (buget) candidatii vor fi admisi pe locurile cu taxa in
functie de ordinea optiunilor exprimate in fisa de inscriere. Rezultatele finale ale
concursului de admitere sunt afisate pe liste separate pentru fiecare program de studii
universitare de licentd, forma de invatamant si forma de finantare, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere. Candidatii, absolventi de liceu cu diploma de
bacalaureat, care au obtinut performante la olimpiadele nationale si internationale de
Geografie si Stiintele Pamantului (premiile I, II, Il §i mentiuni) si premiul 1 la
olimpiadele pe judet/municipiu de Geografie si Stiintele Pamantului (in cei patru ani
de studii liceale), pot fi inmatriculati fara admitere, pe locuri finantate prin granturi de
studii (buget) in cadrul capacitatii de scolarizare.

Criteriile de admitere si a rezultatele au fost transparente ele fiind afisate la
avizierul facultatii si pe site-ul facultatii.

Provenienta candidatilor inscrisi la admitere este una diversa asa cum se
observa si din harta realizatd (vezi harta de mai jos). In privinta municipiul Bucuresti
sectoarele 1 si 6 (in anul 2024 au fost tot sectoarele 1 si 6) au dat cei mai muli
candidati (vezi figura de mai jos). Se constatd cd pentru admiterea 2025 existd o
provenientd micd sau deloc a candidatilor din partea de nord, nord - vest, vest si
centru, precum si ponderea ridicatda a candidatilor din sud si sud - est (bazinul
traditional al facultatii). Aceasta situatie s-a inregistrat si la admiterea din anul 2022,

2023 51 2024.
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Pentru admiterea 2025 numarul total de candidati a fost peste 900 - un numar
mai mare comparativ cu anul 2024 (vezi figura de mai sus).

Intreaga viatd academica la FG se intemeiazi pe raportul de interdependenti
intre invatdmant si cercetare. De asemenea, se bazeazad si pe tendintele actuale ale
invatamantului si stiintei romanesti si universale deschise valorificarii lor in planul
vietii economice §i socio-culturale.

Admiterea la invatimadntul universitar de masterat si studii postuniversitare

La admiterea 1n ciclul de studii de masterat pot candida absolventii cu diploma
de licentd, precum si absolventii cu diploma de licentd sau echivalenta, ai studiilor de
lungd durata. Pentru studii postuniversitare de masterat, admiterea se organizeaza
conform Metodologiei privind organizarea §i desfasurarea admiterii in ciclul de studii
universitare de masterat, studii postuniversitare de masterat si studii aprofundate,

https://geo.unibuc.ro/admitere-master-iulie-2025/.

Admiterea la masterat s-a realizat online prin intermediul aplicatiei
https://admitereonline.unibuc.ro/. Admiterea la toate programele de studii universitare
de masterat s-a realizat pe baza mediei obtinute astfel: - 70% media aritmetica a anilor
de studii: - 30% media examenului de licenta (indiferent de anul sustinerii si de
structura sa) si perioada de Inscriere 07.07.2025 — 15.07.2025.

La ciclul de studii Master s-a organizat admitere pentru domeniul Geografie
(Managementul resurselor si activitatilor turistice (MRAT), Climatologie si resurse de
apa (CRA), Planificare teritoriala si managementul localitatilor urbane i rurale
(PTMLUR), Geomorfologie si cartografie cu elemente de cadastru (GCEC),
Gestiunea spatiului turistic i servicii de ospitalitate (GSTSO), Sisteme informationale
geografice (SIG) Dezvoltare teritoriala inteligenta (DTI), Managementul dezastrelor
(MD), Geodemografie si vulnerabilitati socio-teritoriale (GVST), Dezvoltare
teritoriala inteligenta (DTI), si pentru domeniul Stiinta mediului - Evaluarea integrata

a starii mediului (EISM), Politici de mediu si dezvoltare durabila (PMDD) si
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Geomatica avansata pentru cercetarea mediului (GACM) (Advanced geomatics for

environmental Research (AGER), program 1n limba engleza.
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Provenienta candidatilor la programele de studiu de master este diversi. In
marea majoritate sunt absolventi ai facultatii (vezi figura de jos) unde este prezentata
situatia Tn comparatie cu anii 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024.

Pentru anul universitar 2024-2025 se constatd o crestere a numarului de Tnscrisi
la programele de master care functioneaza in facultate comparativ cu anul universitar
2023-2024. Explicatia se afla in primul rand printr-o promovare mai bunia a
programelor de master. Locurile sunt ocupate (asa cum rezulta din graficele prezentate
mai jos) din candidati proveniti si de la alte facultati din Bucuresti si din tard (vezi
figurile de mai jos).

Pentru anul universitar 2024- 2025 numarul de candidati de la master proveniti
din afara absolventilor din FG a fost de 123 de candidati.

Admiterea la invitimdntul universitar de doctorat

Studiile de doctorat reprezintd al treilea ciclu de pregatire universitara,
avansatd. Programul de doctorat, colocviul de admitere la doctorat, programul de
pregatire, sustinerea publica a tezei de doctorat si obtinerea titlului de doctor se
desfagoara in conformitate cu Legea invatdmantului si a Regulamentului privind

organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat.
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Numdr de candidati proveniti din exteriorul FG - master
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Metodologia de admitere la studiile de doctorat este publicata pe site-ul web al

facultatii Asps.//geo.unibuc.ro/scoala-doctorala-anul-universitar-2024-2025/ sau site scoala

doctorala Simion Mehedinti - Natura si Dezvoltare Durabila

www.scoaladoctorala.geo.unibuc.ro.

Admiterea doctoranzilor se realizeaza printr-un colocviu programat in luna
iulie. Concursul de admitere se desfdsoara pentru candidatii din Domeniul Geografie la
cele trei subdomenii (Geografie fizica, Geografie umana si Cercetarea mediului) prin
concurs, evaluarea realizdndu-se de catre o comisie unicd, din care fac parte
conducitorii de doctorat la care exista candidati inscrisi. In septembrie 2025 admiterea
s-a realizat online. Evaluarea candidatilor s-a axat pe probleme legate de propunerea
de tema de cercetare pentru teza de doctorat, vizdnd importanta, complexitatea si
originalitatea, pe metodologia cercetarii §i pe testarea capacitdfii intelectuale si

abilitatilor de cercetare ale fiecaruia dintre candidati https:/geo.unibuc.ro/wp-

content/uploads/2024/09/admitere _doctorat sept 2024 regulament.pdf

4. Analize privind abandonul

Problema abandonului reprezintd o provocare majora pentru institutiile de
invatimant. Analizele privind abandonul sunt extrem de importante pentru FG in
identificarea factorilor care stau la baza acestui fenomen si pentru gasirea de solutii
care sa reducd aceasta rata. La nivel de facultate exista o strategie privind abandonul
care a fost aprobata in cf.

Astfel, la nivelul FG s-a calculat rata de abandon pentru anul universitar 2024-
2025 comparativ cu anul universitar 2023-2024 (vezi grafice de mai jos) pentru ciclul
de licentd si ciclul de master. Din analiza datelor rezulta cd pentru licenta in anul
universitar 2024-2025 rata de abandon a scazut cu 4,23 % si pentru programul de
master a avut loc o scadere a ratei de abandon in anul universitar 2024-2025 cu 2,25 %

fata de anul 2023-2024.
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Factori care contribuie la abandon: dificultdti la adaptarea la cerintele

academice, probleme financiare, alegerea incorectd a programului de studii si de aici
dezinteresul pentru domeniul respectiv, probleme personale, factori socio-economici
etc.

Pentru reducerea abandonului este nevoie de implementarea unor masuri:
feedback constant si constructiv pentru studenti, flexibilizarea platii taxelor de
scolarizare, consiliere gratuitd pentru studentii care se confruntd cu probleme
personale, resurse moderne de invatare etc.

5. Analize privind insertia pe piata muncii

In procesul de evaluare a eficientei programelor de studiu oferite de facultate
un indicator important este insertia absolventilor pe piata muncii. Facultatea are o serie
de acorduri de practicdi cu firme/institutii (vezi Anexa J5). Astfel, pentru
studenti/absolventi analiza insertiel pe piata muncii evidentiaza oportunitdtile de
carierd legate de programul de studiu ales, pentru facultate ajutd la cresterea
atractivitatii programelor de studiu si justificad adaptarea curriculei prin date concrete
iar pentru societate importanta acestei analize se leagd de asigurarea unei forte de
munca bine pregatite care este adaptatd la cerintele pietii etc.

Facultatea de Geografie raspunde in linii mari cererii pietii prin adaptarea
permanentd la comanda sociala, prin crearea de noi programe masterale, prin adaptarea
curriculei la nevoile angajatorilor. Multi din absolventii facultitii lucreaza 1in
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domeniile: 1nvatdmant, reteaua nationala de meteorologie, de hidrologie, de
supravegherea calitatii mediului, in firme si agentii de turism, firme de cadastru, de
cartografie, analisti teritoriali, institutii administrativ centrale. Acest lucru aratd o
relatie pozitiva, cu piata muncii.

Printre actiunile intreprinse pentru stabilirea unei relatii constructive si
favorabile cu piata muncii putem mentiona: stagiile de practica efectuate de studenti in
agentii de turism, laboratoare §i unitdfi ale autoritdtile competente pentru protectia
mediului, gospodarirea apelor, firme de GIS si cadastru finalizate deja cu numeroase
angajari (vezi Anexa RA). Pentru imbunatatirea perspectivelor profesionale Facultatea
de Geografie a urmarit in perioada 2024 - 2025 urmatoarele aspecte principale:
cresterea competentelor practic - aplicative ale studentilor; compatibilizarea
programelor de studii cu tendintele europene la nivelul continuturilor stiintifice, a
abilitatilor vocationale si a formarii culturale in primul rdnd pentru programele
masterale care au fost supuse evaludrii periodice; dezvoltarea ofertei de cursuri de
formare continud — conversie profesionald; formarea unor abilitdti transversale ale
studentilor in vederea facilitarii mobilitatii pe piata europeand a muncii.

6. Procesul de internationalizare

In cadrul FG functioneazi un program de master in limba striind in domeniul
Stiinta Mediului, Advanced Geomatics for Environmental Research, hitps://geo-

ager.weebly.com/In privinta numirului de cadre didactice implicate in mobilititi si

proiecte educationale BIP Erasmus+ CIVIS = 28; numarul de profesori din FG care au
participat la stagii In straindtate (Erasmus, alte forme) = 10; numdrul de studenti
Erasmus outgoing = 3 si incoming = 9. Numdr de cadre didactice/cercetdtori din
striinatate Erasmus in stagii de predare la UB = 8. In anul universitar 2024 — 2025 in
cadrul FG au functionat 108 acorduri ERASMUS si CIVIS. Numadr de studenti care au
beneficiat de mobilitati ERASMUS+CIVIS = 98. Programe CIVIS initiate/coordonate
de FG de tip Erasmus+ Blended Intensive Course (BIP) = 11.

Activitdti In cadrul CIVIS s-au realizat in colaborare cu : University of
Lausanne, National and Kapodistrian University of Athens si Aix-Marseille
Université; Glasgow, Tubingen, Roma si Bruxelles; Kapodistrian University, Atena;
University of Lausanne, National and Kapodistrian University of Athens si Aix-
Marseille Université; Universitatea Autonome din Madrid, Universitatea Libera din
Bruxelles, Universitatea Aix-Marseille, Universitatea Paris Lodron din Salzburg,

Universitatea Laussane si Universitatea din Tiibingen.
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7. Cercetarea stiintifica

La nivelul FG exista o strategie de cercetare pe termen lung, mediu si scurt,
avand in vedere nevoile comunitdtii academice si ale societatii. Aceasta strategie are la
baza resursa umana, infrastructura de cercetare, colaborarea in regim de parteneriat
interdisciplinar cu alte institutii/centre de cercetare/laboratoare etc.

Misiunea Facultatii de Geografie este de educatie si de cercetare (fundamentala
si aplicata). Strategia de cercetare a Facultdtii de Geografie se inscrie in strategia
generalda a Universitdtii din Bucuresti, cu particularitatile date de specificul
domeniului. Astfel, tematica cercetarii este corelata cu problemele geografice actuale
cu care se confruntd societatea. Pe termen mediu si lung strategia de cercetare a
facultatii vizeaza cateva aspecte si anume: toate centrele de cercetare din facultate sa
participe la depunerea de proiecte la competitii nationale si internationale; diseminarea
rezultatelor obtinute din cercetare prin publicarea de articole cotate ISI in banda rosie
si galbena, publicarea de carti/capitole de carti la edituri de prestigiu din strdindtate si
din tara, articole cotate ISI sau indexate in baze de date recunoscute in domeniul
Stiintele Pamantului; diseminarea rezultatelor obtinute din activitatea de cercetare prin
participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale; actualizarea site web-
ului pentru centrele de cercetare unde este prezentatd activitatea curentd desfasurata in
centru pentru a creste vizibilitatea si pentru stabilirea de parteneriate cu alte
institute/centre de cercetare; crearea unui cadru pentru facilitarea cercetarilor
interdisciplinare; incurajarea si implicarea activa a tinerilor cercetatori doctoranzi si
masteranzi in proiectele de cercetare derulate n cadrul centrelor de cercetare; atragerea
si diversificarea finanfarii cercetarii cu orientarea spre fondurile private si
internationale.

Activitatea de cercetare stiintificd din anul 2025 s-a inscris in cadrul general,
definit prin Strategia generala Universitatii din Bucuresti. Prioritatile au vizat:.
cresterea performantei resurselor umane si a vizibilitatii stiingifice nationale si
internationale a produselor cercetarii proprii; Imbunatdtirea calitativa si cantitativda a
infrastructurii de cercetare; dezvoltarea de parteneriate nationale si internationale de
tip public-privat; profesionalizarea serviciilor asociate cu cercetarea $i managementul
proiectelor. Tinerii cercetdtori, masteranzi si doctoranzi au participat la sesiuni
stiintifice dedicate tinerilor geografi organizate fie in cadrul facultatii, fie la Institutul
de Geografie al Academiei Romane, fie de alte institutii din tard si striindtate (vezi
Anexa RA). Acestia sunt autori principali la articole 1n reviste cotate ISI cu factor de

influenta (conform site-ului UEFISCDI).
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In anul calendaristic 2025 in FG s-au derulat 24 contracte/proiecte de cercetare
obtinute prin competitii nationale/internatioale: LIFE NATURE (2), HORIZON 2020
(1), PNRR -¢9-i8 (3), PNRR-c9-i5 (1), HE (5), PN4-ERANET (3), CPI (1), PN4-PCE
5.1 (5) si proiecte terti servicii (3).

In Facultatea de Geografie functioneazi 12 centre de cercetare, subordonate
departamentelor facultatii si infiintate prin hotarari ale Senatului Universitatii din
Bucuresti (https://geo.unibuc.ro/prezentare-centre-de-cercetare/). In cadrul acestor
centre se realizeaza in fiecare an un numar important de contracte de cercetare
stiintifica, in colaborare cu diferite institute de cercetare din tara si strainatate si o serie
de articole ISI in reviste cu factor de impact (vezi Anex RA).

Facultatea dispune trei statiuni de cercetare: Statiunea Geograficd Orsova
(infiintata in anul 1964), Statiunea de Cercetari Marine si Fluviale Sfantu Gheorghe
Delta Dunérii (infiintata in anul 2002) si Centrul de Monitorizare a Habitatelor si
Speciilor -Eselnita (infiintata in anul 2002). Cele trei statiuni au un rol important in

sistemul de pregatire a studentilor dar si Tn activitatea de cercetare.

C. MANAGEMENT CALITATII
1. Instrumente de planificare strategica si operationala privind asigurarea
calitatii

Implementarea sistemul de asigurare a calitatii urmareste dezvoltarea culturii
calitatii la nivelul Intregii comunitati a FG si se poate realiza prin Comisia de Evaluare
si Asigurare a Calitatii cu suportul/angrenarea Intregii comunitati academice (personal
didactic, personal de suport si studenti).

Mecanismele de asigurare a calitatii privesc toate activitafile de management
universitar, management administrativ, respectiv activitatile de predare-invatare,
cercetare stiintifica si servicii academice.

CEAC - ul FG se compune din decan, prodecanul cu managementul calitatii,
directorii de departamente, cadre didactice si un reprezentat al studentilor (vezi pag. 2).
Implicarea studentilor in procesul de asigurare si evaluare a calitatii reprezintd o
practica curentd. Astfel, procedura de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti
presupune participare activa a studentilor pentru a monitoriza si asigura transparenta
procesului, iar evaluarea satisfactiei studentilor reprezintd o modalitate de luare in
considerare a perspectivei acestora, fiind inclusd ulterior in cadrul proceselor si
politicilor de imbunatatire a calitatii activitatii din facultate.

In prezent cadrele didactice sunt evaluate pe baza unui chestionar completat de

studenti. Studentii pot accesa via on-line (inclusiv de pe dispozitive mobile) platforma
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de evaluare cu un ID unic intr-un interval de 2 saptamani inainte de sesiune.
Rezultatele chestionarului aplicat pentru anul universitar 2024-2025 (vezi figura de
mai jos).

%valuml activitatii cadrelor didactice de citre studenti - FG

0.00% 0.21% 2.33%
Nu este prezent Mediocru _Satisfacator
0.01% 11.94%
Necesita imbunatitiri Nivel bun..
semnificative

Decanul evalueaza activitatea prodecanilor, a directorilor de departament si a
personalul didactic auxiliar (cf. Legii invatamantului superior 199/2023). Cadrul
didactic se autoevalueaza (vezi Anexe RA obligatorii) si este evaluat anual de catre
directorul de departament. Existd un sistem de clasificare a performantelor in predare,
cercetare si servicii aduse institutiei si comunitatii, alaturi de care sunt incluse si
rezultatele ale evaluarii realizate de studenti. Ulterior CEAC verifica evaluarea
realizatd la nivelul departamentului si stabileste calificativul final al fiecarui cadru
didactic.

Politici §i strategii pentru asigurarea calitatii

Aceste politici se refera la imbunétatirea continud a sistemului de management
al calitatii; la crearea unei culturi a calititii pe baza standardelor internationale
universitare; la evaluarea continud a calitatii in vederea corelarii educatiei centrate pe
student cu cerintele partenerilor regionali §i cu strategia de dezvoltare a
universitatii/facultatii.

Strategii pentru asigurarea calitaii in cadrul FG urmareste cateva aspecte:
directia spre indeplinirea cerintelor si asteptarilor studentilor, angajatorilor si a altor
parti interesate; comportament operant a conducerii FG in problema calitatii, care se
manifestd prin realizarea unui mediu adecvat performantei pe toate dimensiunile
activitatii; abordarea problemei calitatii in termeni strategici: misiune, valori, principii,
politici,  strategii, obiective; implicarea si responsabilizarea  personalului

didactic/cercetare; interes pentru crearea unei culturi a calitatii; constituirea de

26



activitati de benchmarking cu alte facultati de profil din tara, eventual din strdinatate,
pentru identificarea si preluarea celor mai bune practici in domeniul asigurarii calitatii.

In scopul imbunatitirii procesului educational in FG, au fost stabilite o serie de
masuri: imbundtitirea managementului curricular universitar si reducerea numarului
de activitati didactice In sistem traditional; punerea la dispozitie a resurselor de
invatare pentru studenti intr-un mod adecvat si accesibil; extinderea activitatilor de
mediatizare i marketing educational in vederea cresterii atractivitatii programelor de
studii; extinderea programelor de master §i doctorat inter si multidisciplinare;
extinderea relatiilor de parteneriat cu mediul de afaceri si organizatiile publice in
scopul formarii competentelor si abilitatilor practice ale studentilor; cresterea gradului
de angajare; dezvoltarea procesului de evaluare a personalului didactic, auxiliar si
nedidactic;

2. Evaluarea periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Conducerea FG urmareste realizarea unui raport optim intre numarul cadrelor

didactice titulare si numarul de studenti inmatriculati, armonizare realizatd prin
stabilirea cifrei de scolarizare, politica de ocupare a posturilor vacante si strategia de
pregatire a personalului didactic conform criteriilor impuse de legislatia in vigoare.

Evaluarea anuala a activitatii personalului didactic se efectueaza in functie de
criterii specifice invatamantului de excelenta, elaborate in acord cu misiunea si
obiectivele Universitatii din Bucuresti. Evaluarea activitagii personalului didactic se
face anual, conform figei de evaluare, al carei continut se aproba prin hotirarea
Senatului UB, cu adaptarile propuse de cf.

Fisa de evaluare anuald corelata cu fisa postului respectiv se finalizeaza prin
acordarea unui punctaj si cuprinde urmatoarele 4 criterii principale: Activitatea
didactica; Activitatea de cercetare stiintificd; Servicii institutionale / activitati
administrative; Relatia cu societatea.

La evaluarea activitatii didactice prestate de personalul didactic participd doar
studentii care au urmat acea disciplind. Evaluarea personalului didactic de catre
studenti vizeaza o serie de aspecte importante legate de procesul de invatdmant si
implicarea cadrului didactic (vezi Anexe RA obligatorii). Scopul urmarit in evaluarea
gradului de indeplinire a obligatiilor didactice si a respectarii prevederilor Cartei
referitoare la prestigiul si interesele Universitatii si ale comunitdtii academice
universitare este acela de a identifica gradul de indeplinire a obligatiilor didactice si
respectarea prevederilor esentiale ale Cartei referitoare la prestigiul, interesele

Universitatii si ale comunitatii academice universitare.
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Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii din FG (vezi pag.2) asigura
evidenta evaludrilor desfasurate. Rezultatele evaluarilor sunt discutate in cadrul
sedintelor de departament, pe baza lor propuniandu-se masuri de Imbunatatire a calitatii
actului didactic. Dosarele de evaluare contin evaludrile cadrelor didactice pe toate
palierele si sunt centralizate la CEAC. Rezultatele fisei in sinteza sunt trecute Tn Anexa
12 (vezi Anexe RA obligatorii).

Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice din FG - participarea la cursurile

peer learning organizate la nivel de UB - https://unibuc.ro/studii/lifelong-

learning/unibuc-peer-learning-2025/.  Cel putin 50% din personalul didactic sa

realizeze o activitate cu caracter international anual, cooperarea cu universitati
partenere/facultati (Erasmus, Erasmus+, CIVIS) prin organizarea de training-uri legate
de internationalizare, participarea la manifestari academice internationale etc.
Evaluarea periodicd a personalului administrativ se face pe baza Figei de
evaluare anuala care contine obiectivele individuale si indicatori de performanta si se
finalizeaza prin acordarea unui punctaj si calificativ (vezi Anexe RA obligatorii).

3. Respectarea eticii si deontologiei universitare
Respectarea principiilor eticii si deontologiei universitare constituie un

elementnt esential al functionarii oricarei institutii de invatamant superior. Aceste
valori stau la baza comportamentului intregii comunitdti academice si anume:
profesori, cercetdtori, studenti si personal administrative. Aceste valori promoveaza
integritatea, responsabilitatea, echitatea si respectul reciproc. Prin aplicarea
consecventd a normelor etice si deontologice, se asigurd un mediu academic sanatos,
favorabil excelentei in educatie si cercetarii de inalta calitate.

Integritatea academica se refera la interzicerea plagiatului, falsificarea datelor
etc. si promoveaza respectul pentru drepturile de autor si recunoasterea contributiilor
originale. Echitatea iIn FG se realizeaza printr-un tratament corect si egal pentru toti
membrii comunitatii, indiferent de gen, etnie, religie etc. De asemenea, exista la nivel
de FG o transparenta 1n procesul decizional in toate activitatile irealizate si o informare
corecti a studentilor cu drepturile si obligatiile lor (https://unibuc.ro/wp-

content/uploads/2017/07/Codul-drepturilor-si-obligatiilor-studentului-UB.pdf). Nu in

ultimul rand, la nivel de facultate se promoveazd un climat de colaborare bazat pe
intelegere si de asemenea nu sunt tolerate comportamentele abuzive. Pentru anul
universitar 2024-2025 nu a existat nici un numdar cazuri privind etica si integritatea
academica discutate la nivelul Consiliului facultatii (vezi Indicatori RA). La nivel de

UB/facultate existd reglementari privind implementarea unor proceduri clare pentru
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stabilirea gradului de similitudine pentru lucrarile de finalizare a studiilor prin
utilizarea platformei Turnitin Similarity. De asemenea, existd cursuri/seminarii la
nivel programelor de licenta, de masterat si de doctorat privind etica in cercetare si
educatie. Respectarea eticii si deontologiei universitare contribuie la consolidarea
reputatiei facultatii, dezvoltarea unor valori si principii solide pentru viitoarea carierd a
absolventilor si de asemenea, formarea unor specialisti etici si responsabili.

4. Sustenabilitate si responsabilitate sociala
FG se alinieazd la misiunea si strategia UB de a promova excelenta in educatie

si cercetare stiinfificd, asuméandu-si un angajament special fatda de societatea

romaneasca (https.//geo.unibuc.ro/wp-content/uploads/2025/09/ziua-sustenabilitatii-

perspective-pentru-viitorii-specialisti-de-mediu-3-octombrie-2025.pdf).  Astfel, in

ultimii ani, performantele comunitatii academice si parteneriatele dezvoltate cu diversi
actori relevanti au consolidat recunoasterea Universitdtii la nivel national si
international, subliniind rolul sdu activ in atingerea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild. Universitatea si implicit si facultatea isi propune sa continue sa exploreze noi
oportunitati si sa Intdreasca rolul institutional in sprijinul. Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild, prin implicarea constantd a structurilor academice si de cercetare si
valorificarea diversititii domeniilor sale de expertiza. In cadrul FG prin specificul ei
existd o integrare a principiilor de sustenabilitate In programele de studii, atat la licenta
cat si la master, prin existenta unor cursuri privind schimbarile climatice, valorificarea
resurselor regenerabile ale mediului marin/continental, economie circulara, abordarea
probelemelor de sustenabilitate din perspective multiple (economica, social,

tehnologica) etc. (vezi https://geo.unibuc.ro/planuri-de-invatamant-ro,

https://geo.unibuc.ro/planuri-de-invatamant-master-ro/). De asemenea, existd o

implicare majora a studentilor in initiative de protejarea a mediului/conservare a
mediului, programe de reciclare, educatie in comunitate, colaborari cu ONG-uri si alte
organizatii.
5. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele,
diplomele si calificarile aferente

Transparenta informatiilor de interes public constituie un element esential in
functionarea institutiilor de Invatamant superior. Aceasta presupune prezentarea clara,
completd si accesibild a informatiilor referitoare la activitatea universitard, cu un
accent deosebit pe programele si domeniile de studiu, certificatele, diplomele si

calificarile asociate. Adoptarea unor practici transparente intdreste increderea
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publicului si al studentilor, faciliteazd accesul echitabil la educatie si asigura
respectarea reglementarilor legale in vigoare. Astfel, FG asigurd transparenta
informatiilor de interes public prin mai multe mijloace: panouri de afisaj amplasate n
cladirea Facultatii, site-ul web al Facultatii (www.geo.unibuc.ro), pagina oficiala de
facebook, minute si mailuri de informare ale comunitatii brosuri (Brosura Admiterii).
Informatiile care pot fi accesate direct de pe site-ul facultatii
(https.//geo.unibuc.rol) structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul
de audiente; numele si prenumele persoanelor din conducerea; coordonatele de contact
ale FG, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, adresa de e-mail;
programele si strategiile proprii; lista cuprinzand documentele de interes public; lista
cuprinzand categoriile de documente produse si / sau gestionate, potrivit legii, etc.
Studentii beneficiazd de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate
informatiile relevante despre parcursul lor academic, activitatile extracurriculare si
serviciile-suport disponibile, drepturile lor si oportunitdtile pe care le ofera UB
(https.//geo.unibuc.ro/wp-content/uploads/2025/10/Ghidul_Bobocului 2025.pdf).
Absolventii primesc gratuit Suplimentul la diploma care contine toate informatiile

prevazute de reglementarile in vigoare.

D. ANALIZE INTERNE SI COMPARATIVE
1. Analiza SWOT

Cu ajutorul matricet SWOT s-a realizat o analiza la nivel de FG.

Educatie

Puncte tari:

- prestigiul FG pe plan national si
international  (ranking Shanghai pentru
domeniul Stiintele Pamantului si in THE
Impact Ranking prima la nivel national);

- sistem complet de educatie pentru toate
programele L-M-D acreditate ARACIS;

- corp profesoral bine pregatit recunoscut in
comunitatea  academicd  nationala  si
internationala;

- oferta educationala variata,
atractiva si actualizata;

valoroasa,

- participarea cadrelor didactice si a
studentilor 1n programele de mobilitati
internationale ERASMUS;

- stagii de practica oferite studentilor L-M pe
baza incheierii unor conventii de practica cu
angajatorii din sectorul public si privat;

- asigurarea unei solide pregatiri teoretice si
practice studentilor;

- cea mai mare si performantd Scoald
Doctorala la nivel national,

Puncte slabe:

- abandon universitar relativ ridicat;

- numar redus de studenti cu taxa;

- numar redus de studenti straini;

- unele programe de L-M mai putin adaptate
la cerintele pietii muncii si la tendintele
internationale

- colaborare dificila cu diferite institute de
cercetare, agentii nationale;

- internationalizare slabad a programelor de
studii (lipsa unui program de licentd in limba
engleza);
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- utilizarea de noi tehnologii digitale in
procesul educational;

- adaptarea programelor de studii | cerintele
economico-sociale ale societatii

- constatarea unei structuri echilibrate a
specializarilor si a planurilor de invatamant
racordate la realitatile societatii actuale;

- cea mai mare facultate de profil din tara

- oferta educationala variata pentru
programele de masterat acreditate si atractive
pentru absolventii programului de licenta;

- invatamant centrat pe student;

- existenta unui program ID;

- existenta programului de
Postuniversitare;

- renovarea cladirii centrale a Palatului
Universitatii din regina Elisabeta va genera
conditii moderne de studiu;

cursuri

Oportunitati:

- existenta unui numar mare de candidati la
examenul de admitere;

- extinderea unor parteneriate, reteaua CIVIS,
si crearea unor noi programe de studii cu alte
facultati din UB;

Amenintari:

- scaderea numadrului de candidati la unele
programe la L-M;

- slaba pregatire a absolventilor de liceu;

- mutarea pe perioada renovarii cladirii Palatului
Universitatii care poate afecta activitatea
didactica;

- competitia produselor — substitut precum
programele de educatie oferite de ONG-uri,
companii etc.;

- competitia internationala pentru studentii
buni/olimpici precum si aparitia de filiale ale
unor universitati occidentale de prestigiu;

- competitia in Bucuresti pentru studenti
(UNPB, ASE; USAMYV, celelalte facultati din
UB etc.);

- finantarea per student prea mica;

Cercetare stiintifica

Puncte tari:

- participarea la proiecte de cercetare
stiintifica si la competitii de proiecte pe plan
national si international;

- proiecte de cercetare castigate in competitii;
- publicarea unor articole in reviste indexate
Clarivate Analysis si in reviste indexate BDI;
- participarea cadrelor didactice si de
cercetare la conferinte si congrese nationale si

internationale;

- functionarea unor centre de cercetare
stiintifica;

- implicarea studentilor performanti in

activitatea de cercetare stiintifica;
- obtinerea de premii pentru activitatea de
cercetare a cadrelor didactice si de cercetare ;

Puncte slabe:

- diseminare relativ redusa a rezultatelor
cercetarii  stiintifice in comparatie cu
proiectele de cercetare desfasurate in cadrul
centrelor de cercetare;

- implicarea relativ redusd a unor cadre
didactice in activitatea de cercetare stiintifica;
- insuficienta implicare a doctoranzilor in
activitatea de cercetare;

Oportunitati:

- oportunitatea participarii la proiecte
nationale/internationale in parteneriat cu
facultati/institutii de cercetare din tara si
strainatate;

Amenintari:

- subfinantarea cercetarii de la bugetul de stat;
- subiectivismul comisiei/echipelor de
evaluare a proiectelor de cercetare la nivel
national;
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- oportunititi de finantare de proiecte de
cercetare pe plan national si international;

- realizare de echipe de cercetare
interdisciplinare atat pe plan national cat si
international;

- Impletirea armonioasd a rezultatelor
cercetarii stiintifice 1n activitatile de predare;

- finantarea din partea UB pentru participarea
la manifestari stiintifice si plata taxelor pentru
publicarea unor articole indexate WOS;

- premierea rezultatelor cercetarii stiintifice
din partea UB;

- renovarea cladirii centrale a Palatului
Universitatii din regina Elisabeta va genera
conditii moderne de cercetare;

- mutarea pe perioada renovarii cladirii
Palatului Universitatii poate afecta activitatea
de cercetare;

Management si administratie

Puncte tari:

-  transparenta  in
manageriale;

- colaborare foarte bunad intre conducerea
facultatii si asociatiile studentesti;

- colaborare buna intre conducerea facultatii
si conducerea UB, departamentele facultatii,
secretariatul facultatii, personalul
administrativ;

- echipa de conducere unitd, competents,
experimentata;

- existenta unei baze
dezvoltata (EDIS), moderna;
- preocupare constantd pentru cresterea
calitatii procesului educational;

- atmosfera colegialda foarte bunda si cu
implicare in realizarea sarcinilor de lucru

- resursa umana bine pregatita si apreciatd in
cadrul comunitatii academice;

- majoritatea cadrelor didactice din FG au
norma de baza in facultate;

- preocuparea pentru actualizarea permanenta
a site-ului FG, pagina de Facebook;

- existenta unui excedent financiar;

- organizarea eficientd a concursului de
admitere L-M-D;

luarea  deciziilor

materiale noua,

Puncte slabe:

- lipsa unui instrument eficient la nivel de
facultate a monitorizarii insertiei absolventilor
pe piata muncii;

- numar insuficient de spatii de invatamant;

- inegala implicare a membrilor comunitatii in
viata facultatii;

Oportunitaiti:

- realizarea unei variante intr-o limba strdind a
site-ului FG;

- dezvoltarea unor programe de formare
continua;

Amenintari:
- subfinantarea sistemului educativ din tara;
- fluctuatia legislativa;

Interactiunea cu societatea

Puncte tari:

- activitate foarte buna In promovarea ofertei
educationale in licee din Bucuresti si din tara
(Caravana Facultatii, Saptamdana Masterelor,
Saptamana Verde);

- 0 buna vizibilitate a cadrelor didactice in
mass-media si Tn mediul virtual;

-organizarea de activitati extracurriculare;

Puncte slabe:
- nefunctionalitatea unui alumni la nivel de
facultate;
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- activitati cu implicare 1n societate;

- prezenta cadrelor didactice din facultate intr-
o serie de asociatii profesionale nationale si
internationale;

Oportunitati:

- 0 bund insertiec a absolventilor pe piata
muncii (debusee profesionale clare);

- posibilitatea prestarii cadrelor didactice a
unor servicii de consultanta;

Amenintari:

- 0 Iimagine negativdi a sistemului
invatamant superior in mass-media;

- perceptia gresita a societatii despre utilitatea
unor specializari;

de

- implicarea studentilor si a cadrelor didactice
in diferite activitati de voluntariat;

- intensificarea utilizarii retelelor
media;

social

2. Dinamici relevante in raport cu anii precedenti privind starea facultatii

O analiza a resurselor financiare atrase de centrele de cercetare ale Facultatii de
Geografie prin proiecte de cercetare pentru anul calendaristic 2025 indica derularea a
24 de proiecte de cercetare din care 15 proiecte internationale (o crestere cu 6 proiecte
internationale fatd de anul 2024) (exemplu: 5 proiecte internationale PNRR finantate
de Comisia Europeand prin Planul National de Redresare si Rezilienta cu peste 3 mil
Euro). De asemenea, dupd ultima competitie de proiecte UEFISCDI au fost declarate 5
proiecte castigatoare cu afiliere FG.

Rezultatele obtinute in urma derularii proiectelor de cercetare subliniaza
preocupare permanenta pentru cresterea eficientei si calitatii cercetarii. Se observa o
preocupare continud pentru publicarea de articole de catre cadrele didactice si
cercetatorii din facultate in reviste cotate ISI cu factor de impact pozitionate pe lista
rosie si galbena (vezi figura). Astfel se constatd ca, in anul 2025 se inregistreaza o
crestere a numarul articolelor publicate in reviste cotate ISI din zona rosie Q1 (27) si
de articole publicate in reviste din zona galbena Q2 (29) comparativ cu anul 2024 (o

crestere totald medie relativa de aproximativ16 %) (vezi grafic de mai jos).

Dinamici relevante in raport cu anii precedenti
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In legaturd cu recunoasterile nationale si internationale ale cadrelor didactice
din FG pe baza anexelor, se poate concluziona ca existd un procent mai mare de 50%
de astfel de afilieri profesionale la diferite organizatii/institutii cu recunoastere
nationald si internationald. Pentru anul universitar 2024-2025 au existat o serie de
actiuni de implicare in comunitate (40 actiuni) ale cadrelor didactice din FG la care au
participat si studenti (o crestere relativa de aproximativ 90 % fata de 2024) (vezi Anexa
RA obligatorii).

3. Analize comparative cu alte facultiti (benchmarking, pozitionarea
facultatii/domeniilor in diferite clasamente)

Facultatea de Geografie este pozitionata in ranking Shanghai pentru domeniul
Stiintele Pdmantului si in The Impact Ranking (prima la nivel national), ca rezultat al
unei activitati de cercetare valoroase. In intervalul 2017-2025, premiile obtinute de FG
in cadrul celor 5 editii ale Galei Premiilor Senatului Universitatii din Bucuresti au fost:
10 mari premii ale Senatului UB, 40 premii in cadrul sectiunii Stiintele Vietii si
Pamantului. Pentru stimularea excelentei in cercetare, recunoasterea rezultatelor
cercetarii si incurajarea premiantilor In vederea continudrii aprofundarii activitdtii de
cercetare UB a organizat pentru prima oara aceasta competitie in anul 2021. La aceasta
competitie FG n 2021-2022 a obtinut 38 de premii la 7 sectiuni din 13. Pentru anul
universitar 2022-2023 un numar de 42 de cadre didactice si de cercetare au obtinut
premii la 7 sectiuni din cele 13, pentru anul universitar 2023-2024 un numar de 63 de
cadre didactice si de cercetare au obtinut premii la 11 sectiuni din cele 14 si in anul
2024 - 2025 un numar de 66 de cadre didactice si de cercetare au obtinut premii la 11

sectiuni din cele 14.

E CONCLUZII/PROPUNERI
1. Plan de masuri

In anul universitar 2024-2025 s-a actionat conform planului operational, in
vederea atingerii obiectivelor stabilite in planul strategic. Pentru perioada urmatoare
directiile de actiune pe termen scurt (1 an) si mediu (2-5 ani) vor fi legate de
urmdtoarele aspecte: restructurarea si modernizarea planurilor de Tnvatamant;
continuarea procesului de adaptare a programelor de studiu, astfel incat studentii sa
beneficieze de o formare cat mai adecvata conform standardelor angajatorilor; comisia
de calitate propune cresterea ponderii in planul de invatdmant a disciplinelor formative
in detrimentul celor informative la ciclul de licentd; comisia de calitate propune

intarirea legaturilor cadru didactic-student printr-o comunicare mai eficienta atat la
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filialele facultatii cat si la ID, care sunt vaduviti In mare parte de acest lucru;
asigurarea suportului/cadrului necesar pentru formarea continud a resursei umane inalt
specializate (tineri masteranzi, doctoranzi §i postdoctoranzi), cu pregatire teoretica si
practica transdisciplinard, competitiva pe plan european si capabili sa dezvolte
cunoasterea in domeniul geografiei si stiinfei mediului. dezvoltarea si consolidarea
capacitatii manageriale a personalului didactic si de cercetare; asigurarea unei bune
productii stiintifice de calitate prin publicatii in reviste de specialitate recunoscute la
nivel international, studii complexe cu caracter interdisciplinar, participari la intalniri
stiintifice (conferinte, congrese, workshp-uri etc.) internationale; integrarea tinerilor in
echipele de cercetare ale facultatii, cresterea calitatii tezelor de doctorat; asigurarea
unui mediu de cercetare si educatie de nivel ridicat in vederea continuarii si dezvoltarii
procesului de integrare a tinerilor cercetdtori in reteaua stiintificd internationald;
realizarea unor pagini web/facebook pentru fiecare program masteral in parte; invitarea
pentru sustinerea de prelegeri in cadrul Scolii Doctorale a unor specialisti de renume
din tara si de peste hotare.

2. Prioritati

Prioritatile FG pentru perioada urmatoare includ: imbunatatirea mecanismelor
de urmarire a traseului post-instruire a studentilor si absolventilor (fracking) prin
dinamizarea Asociatiei Alumni Geografie Bucuresti $i implicarea reald a acestora in
viata facultatii. Realizarea unui Centru Alumni are ca obiectiv principal cresterea
gradului de comunicare intre mediul universitar, alumni (absolventi) si mediul
economic (angajatori), in vederea promovarii ofertei educationale, adaptarii serviciilor
oferite de sistemul de Invatdmant si coreldrii cererii pietei muncii cu oferta

educationala universitara (https.//geo.unibuc.ro/alumni/).

Alte prioritati pentru FG sunt cele legate de atragerea de fonduri de cercetare
prin proiecte internationale; intensificarea schimburilor internationale avand ca obiect
publicatiile stiintifice; dezvoltarea de lucrdri de doctorat in cotuteld, pe baza
intensificarii colaborarilor de cercetare cu colective de prestigiu din universitati si

institute de cercetare recunoscute la nivel international/national.
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