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EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CĂTRE STUDENŢI 
 

Evaluarea anuală a activităţii personalului  didactic se efectuează în funcţie de criterii 

specifice învăţământului de excelenţă, elaborate în acord cu misiunea şi obiectivele 

Universităţii din Bucureşti. Evaluarea activităţii personalului didactic se face anual, conform 

fişei de evaluare, al cărei conţinut se aprobă prin hotărârea Senatului UB. 

La evaluarea activităţii didactice prestate de personalul didactic participă doar 

studenţii care au urmat acea disciplină. Evaluarea personalului didactic de către studenţi 

vizează o serie de aspect importante legate de procesul de învăţământ şi implicarea cadrului 

didactic. Scopul urmărit în evaluarea gradului de îndeplinire a obligaţiilor didactice şi a 

respectării prevederilor Cartei referitoare la prestigiul şi interesele Universităţii şi ale 

comunităţii academice universitare este acela a identifica gradul de îndeplinire a obligaţiilor 

didactice şi respectarea prevederilor esenţiale ale Cartei referitoare la prestigiul, interesele 

Universităţii şi ale comunităţii academice universitare. 

Pentru anul universitar 2024‐2025 evaluarea personalului didactic din FG se prezintă 
în figura de mai jos. 

 

 


